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24.11.2016 GİRİŞ SINAVI TARİHİ

09.12.2016 SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ

ALES 

PUANI

ALES 

PUANI

%70

100'LÜK 

SİSTEME 

GÖRE

MEZUNİYET 

PUANI

%30

1 MYO 76,239 53,367 64,530 19,359 72,726 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

2 MYO 72,198 50,539 69,660 20,898 71,437 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

3 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

4 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

5 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

6 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

7 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

8 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7)

9 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7)

10 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7)

11 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7)

12 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

13 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7,11)

14 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7)

15 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)Vahit Cem TÜZEMEN Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

İbrahim HARMANKAYA Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Emrah ÖZMEN Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Abdullah TÜRK Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Akif DİNÇER Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Ali TUĞCU Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Murat Emre DURMUŞ Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Hasan ERDEM Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Kadro Sayısı 

AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ

24.11.2016 TARİHİNDE YAYIMLANAN ÖĞRETİM ELEMANI İLANI 

ÖN DEĞERLENDİRME SONUCU

31.07.2008 tarihli ve 26953 –(Değişik:RG-14/3/2016-29653) sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav 

ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik Hükümleri çerçevesinde aşağıda birim ve kadro unvanı belirtilen öğretim elemanı kadrolarına yapılan başvurular anılan yönetmeliğin 10. maddesi gereğince ön 

değerlendirmeye tabi tutulmuş olup, Giriş Sınavına katılmaya hak kazanan adayların bilgileri aşağıya çıkarılmıştır.

Ön değerlendirme

MADDE 10 – (Değişik:RG-14/3/2016-29653)

(1) Sınav jürisi; müracaatlarda, müracaat eden adaylar arasından ilan edilen kadro sayısının on katına kadar adayı, yabancı dil okutmanı, çevirici ve yabancı dille eğitim-öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi 

kadrolarında (meslek yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak üzere) ALES puanının %40’ını ve yabancı dil puanının %60’ını, diğer kadrolarda ALES puanının %60’ını ve yabancı dil puanının 

%40’ını; meslek yüksekokullarına müracaatlarda ise ALES puanının %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu sıralamaya göre son sırada 

aynı puana sahip birden fazla adayın olması halinde, bu kişilerin tamamı sınava çağrılır. Başvuru sayısının ilan edilen kadronun on katından az olması halinde, adayların tamamı giriş sınavına alınır. Adayların ön 

değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notları kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan edilir.

İLAN TARİHİ                               12.12.2016

SONUÇ 
BİRİM BÖLÜM/ANABİLİM DALI

KADRO ÜNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ Kadro Derecesi

ADAYIN

Sıra

No
Adı Soyadı

BAŞVURDUĞU
ALES MEZUNİYET NOTU

GENEL 

TOPLAM

GİRİŞ SINAVI YERİ ve SAATİ :

ÖNDEĞERLENDİRME TARİHİ 14.12.2016 MESLEK YÜKSEKOKULU 2.KAT 201 NUMARALI DERSLİK SAAT:14.00

BİRİMİ MESLEK YÜKSEKOKULU YÖNEİTM VE ORGANİZASYON BÖLÜMÜ İŞLETME YÖNETİMİ PR.

Halil TANYILDIZI Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Deniz ALKAN Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Nihal ÖZKAYA Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Ferhat İŞCAN Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Nami ALAGÖZ Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Ethem TOPÇUOĞLU Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi

Hikmet SARI Yönetim ve Organizasyon/ İşletme Yönetimi
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24.11.2016 GİRİŞ SINAVI TARİHİ

09.12.2016 SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ

ALES 

PUANI

ALES 

PUANI

%70

100'LÜK 

SİSTEME 

GÖRE

MEZUNİYET 

PUANI

%30

1 MYO 70,288 49,202 74,800 22,44 71,642 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

2 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

3 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

4 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

5 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

6 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

7 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

8 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

İLAN TARİHİ                               12.12.2016 GİRİŞ SINAVI YERİ ve SAATİ :

ÖNDEĞERLENDİRME TARİHİ 14.12.2016 MESLEK YÜKSEKOKULU 2.KAT 201 NUMARALI DERSLİK SAAT:14:00

KADRO ÜNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ Kadro Derecesi

Zekeriya DENİZ Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

Eser ÖZENGİZ Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

Muhammet Hanifi ERDOĞAN Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

Ömer DEMİR Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

Hasan KARA Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

Fidan BUDAK Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

BİRİMİ MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRONİK VE OTOMASYON BÖLÜMÜ MEKATRONİK PR. Kadro Sayısı 

Ersin BULAN Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.

ADAYIN

Sıra

No
Adı Soyadı

BAŞVURDUĞU
ALES MEZUNİYET NOTU

GENEL 

TOPLAM
SONUÇ 

BİRİM BÖLÜM/ANABİLİM DALI

Muhammet Zeki İNANÇ Elektronik ve Otomasyon/
Mekatronik Pr.



1

5

24.11.2016 GİRİŞ SINAVI TARİHİ

09.12.2016 SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ

ALES 

PUANI

ALES 

PUANI

%70

100'LÜK 

SİSTEME 

GÖRE

MEZUNİYET 

PUANI

%30
1 MYO 72,070 50,449 53,560 16,068 66,517 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

2 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (5,6,7)

3 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7,11)

4 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7,11)

5 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6,7,11)

6 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (5,11)

7 MYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

Burak AKBUDAK Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

ALES MEZUNİYET NOTU
GENEL 

TOPLAM

Kadro Sayısı 

KADRO ÜNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ Kadro Derecesi

12.12.2016 GİRİŞ SINAVI YERİ ve SAATİ :

ÖNDEĞERLENDİRME TARİHİ 14.12.2016 MESLEK YÜKSEKOKULU 2.KAT 201 NUMARALI DERSLİK SAAT:14:00

BİRİMİ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PR.

ADAYIN

İLAN TARİHİ                               

SONUÇ 
BİRİM BÖLÜM/ANABİLİM DALI

Sıra

No
Adı Soyadı

BAŞVURDUĞU

Aysel BAYRAM KIRAN Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

Muuhammet Yusuf SÜMER Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

Mehmet TOPAL Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

Ramazan DİKER Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

Gamze Bakır GÜVEN Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği

Murat ÇİMAGİL Mülkiyet Koruma ve Güvenlik/ İş Sağlığı ve Güvenliği
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24.11.2016 GİRİŞ SINAVI TARİHİ

09.12.2016 SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ

ALES 

PUANI

ALES 

PUANI

%70

100'LÜK 

SİSTEME 

GÖRE

MEZUNİYET 

PUANI

%30

1 SHMYO 83,736 58,615 77,000 23,1 81,715 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

ADAYIN

Sıra

No
Adı Soyadı

BAŞVURDUĞU
ALES MEZUNİYET NOTU

GENEL 

TOPLAM
SONUÇ 

BİRİM BÖLÜM/ANABİLİM DALI

KADRO ÜNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ Kadro Derecesi

İLAN TARİHİ                               12.12.2016 GİRİŞ SINAVI YERİ ve SAATİ :

ÖNDEĞERLENDİRME TARİHİ 14.12.2016 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 1.KAT 102 NUMARALI DERSLİK SAAT:14:00

BİRİMİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU ÇOCUK BAKIM VE GENÇLİK HİZMETLERİ BÖLÜMÜ ÇOCUK GELİŞİMİ PR. Kadro Sayısı 

Zeynep KIZGIN
Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri/ Çocuk gelişimi



1
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23.11.2016 GİRİŞ SINAVI TARİHİ

09.12.2016 SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ

ALES 

PUANI

ALES 

PUANI

%70

100'LÜK 

SİSTEME 

GÖRE

MEZUNİYET 

PUANI

%30

1 SHMYO 70,362 49,253 81,600 24,48 73,733 ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇTİ.

2 SHMYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

3 SHMYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (11)

4 SHMYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

5 SHMYO ÖN DEĞERLENDİRMEYİ GEÇEMEDİ (6)

1 7

2 8

3 9

4 10

5 11

6 12

Not :

KADRO ÜNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ Kadro Derecesi

Erkek adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduğuna dair askerlik belgesi eksik veya geçersiz.

 ALES ve YDS sonuç belgesi eksik veya geçersiz

Alanında Onaylı İş Tecrübe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte ıslak imzalı veya elektronik imzalı olmalıdır) eksik 

veya geçersiz. İş Güvenliği alanında 3 yıl deneyim belgesi eksik

Lisans/ Yüksek Lisans/ Doktora Diplomalarının (yurt dışından alınmış ise Denklik  belgesinin) aslı veya noter onaylı örneği. 

Aslı veya Noter Onaylı Değil. / Mezun olunan alan, şartlara uygun değil.

Onaylı Hizmet Belgesi. (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar ıslak imzalı veya 

elektronik imzalı olmalıdır.) eksik veya geçersiz.

Karekodlu veya Kontrol Numaralı Resmi Belgeler Kabul Edilecektir.

Sonuç Kısmında Geçersiz Evrak Numarası Belirtilecek.

Başvuru Formu eksik veya geçersiz.

Lisans / Yüksek Lisans  Transkript belgesinin aslı veya noter onaylı örneği.

Aslı veya Noter Onaylı Değil. 

Özgeçmiş eksik veya geçersiz. İlana çıkılan ilgili kadro derecesine atanma şartlarına sahip değil.

Nüfus cüzdanı fotokopisi eksik veya geçersiz Başvuru formunda ilan numarasını belirtilmemiş.

Son altı ay içerisinde çekilmiş iki (2) adet fotoğraf eksik veya geçersiz

BİRİMİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU TIBBİ HİZMETLER VE TEKNİKLER BÖLÜMÜ TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ PR. Kadro Sayısı 

ADAYIN

Sıra

No
Adı Soyadı

Umay Meriç OCAK ŞAHİNOĞLU Tıbbi Hizmetler ve Teknikler/ Tıbbi Laboratuvar Teknikleri

Fatih KARATAŞ Tıbbi Hizmetler ve Teknikler/ Tıbbi Laboratuvar Teknikleri

Fuat KAHRAMAN Tıbbi Hizmetler ve Teknikler/ Tıbbi Laboratuvar Teknikleri

Çiğdem BİNGÖL Tıbbi Hizmetler ve Teknikler/ Tıbbi Laboratuvar Teknikleri

14.12.2016 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 1.KAT 102 NUMARALI DERSLİK SAAT:14:00

12.12.2016 GİRİŞ SINAVI YERİ ve SAATİ :İLAN TARİHİ                               

Soner BERŞE Tıbbi Hizmetler ve Teknikler/ Tıbbi Laboratuvar Teknikleri

BAŞVURDUĞU
ALES MEZUNİYET NOTU

GENEL 

TOPLAM
SONUÇ 

BİRİM BÖLÜM/ANABİLİM DALI

ÖNDEĞERLENDİRME TARİHİ


